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ข้อตกลงจ้างเหมาบริการ 

โครงการจ้างงานประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ 
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙  

(COVID-19) 
เลขที.่....................../2563 

 
ข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้น  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  เมื่อวันที่….….เดือน พฤษภาคม           

พ.ศ. 2563 ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณิศรา  ธัญสุนทรสกุล  ต าแหน่ง  
รองอธิการบดี  ซึ่งต่อไปนี้ในข้อตกลงนี้เรียกว่า  “ผู้ว่าจ้าง”  ฝุายหนึ่ง  กับ…………………………........................... 
หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน …………………………………………อยู่บ้านเลขท่ี..........หมู่ที.่......ถนน..................
ต าบล..........................อ าเภอ.................................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์.........................
เบอร์โทรศัพท์.........................................ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายข้อตกลงนี้ ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “ผู้รับจ้าง”  
อีกฝุายหนึ่ง   

ทั้งสองฝุายได้ตกลงร่วมกันไว้ดังต่อไปนี้ 
ข้อ 1 ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างเหมา  และผู้รับจ้างตกลงรับจ้างเหมาปฏิบัติงานในโครงการจ้างงาน 

ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-19)           
ในพ้ืนที่ ต าบล.........................................อ าเภอ........................................ จังหวัด...........................................
ให้แก่ผู้ว่าจ้าง ตามข้อก าหนดและเงื่อนไขแห่งข้อตกลงนี้รวมทั้งเอกสารแนบท้าย มีก าหนดระยะเวลาจ้างเหมา
บริการปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่.........พฤษภาคม 2563  ถึงวันที่……………………………………………… 

ผู้รับจ้างรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามผนวก 2 แนบท้ายข้อตกลง 
ข้อ 2 นอกจากที่ได้ระบุไว้ในข้อตกลงนี้แล้ว  รายละเอียดเกี่ยวกับงานที่จ้างเหมาบริการ

เป็นไปตามเอกสารแนบท้ายข้อตกลงจ้าง ผนวก 1 แนบท้ายข้อตกลงนี้ 
ข้อ 3 เอกสารแนบท้ายข้อตกลงดังต่อไปนี้ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของข้อตกลงนี้ 
 ผนวก 1 รายละเอียดของงานที่จ้างเหมาบริการ  จ านวน  1  แผ่น 
 ผนวก 2 คุณสมบัติผู้รับจ้าง    จ านวน  1  แผ่น 
 ผนวก 3 ค่าจ้างและการส่งมอบงานจ้าง   จ านวน  1  แผ่น 
 ผนวก 4 ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคาร.................................... จ านวน  1  แผ่น 
   สาขา..................................เลขที่....................................................... 
ผู้ว่าจ้างมีสิทธิในการวินิจฉัยและบังคับให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของข้อตกลงจ้างเหมาบริการ 
ข้อ 4 ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานด้วยตนเองในพ้ืนที่  ต าบล.................................................................

อ าเภอ......................................................... จังหวัด.........................................................  และจัดท ารายงานการด าเนินงาน 
รายสัปดาห์ และรายเดือน ตามรูปแบบที่ผู้ว่าจ้างก าหนด 
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ข้อ 5 ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวในข้อ 1 ให้แก่ผู้รับจ้างเป็นรายเดือน เป็น
เงินเดือนละ 9,000  บาท (เก้าพันบาทถ้วน)  ซึ่งได้รวมค่าภาษีอากรใด ๆ  (ถ้ามี)  และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้แล้ว  
โดยจะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้าง ภายใน 7 (เจ็ด) วันท าการ  เมื่อผู้รับจ้างได้ท างานบริการในหน้าที่มีผลส าเร็จของ
งานครบถ้วนสมบูรณ์ในเดือนนั้นๆ และไม่เกิดความเสียหาย  และคณะกรรมการตรวจการจ้าง  หรือผู้แทนของ
ผู้ว่าจ้างได้ตรวจรับมอบงานจ้างเรียบร้อยแล้ว   

การจ่ายเงินตามเงื่อนไขแห่งข้อตกลงนี้  ผู้ว่าจ้างจะโอนเงินค่าจ้างเหมาบริการเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารของผู้รับจ้าง  ชื่อธนาคาร....................................สาขา.................................ประเภท...............................
ชื่อบัญชี...........................................เลขท่ีบัญชี........................................ทั้งนี้ผู้รับจ้างตกลงเป็นผู้รับภาระเงิน
ค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการอ่ืนใดเกี่ยวกับการโอนที่ธนาคารเรียกเก็บ  และยินยอมให้หักเงินดังกล่าวจาก
จ านวนเงินโอนในเดือน นั้นๆ 

ข้อ 6 ผู้ว่าจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  หรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างมีสิทธิตรวจสอบและ
ควบคุมงานจ้างเพ่ือให้เป็นไปตามข้อตกลง 

ข้อ 7 ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามผนวก 1 แนบท้ายข้อตกลง ข้อปฏิบัติเกี่ยวกับวินัยในการ
ปฏิบัติงานและข้อปฏิบัติอ่ืนที่ผู้ว่าจ้างก าหนดขึ้นเพ่ือให้การปฏิบัติงานครบถ้วนสมบูรณ์ รวมทั้งหากผู้รับจ้าง
ปฏิบัติงานไม่ครบก าหนดตามข้อ 1 ไม่ปฏิบัติ ละเว้นการปฏิบัติงาน ฝุาฝืนข้อก าหนดในข้อตกลงและข้อก าหนด
ของผู้ว่าจ้าง ให้ถือว่าผู้รับจ้างผิดข้อตกลง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกข้อตกลงได้ทันที โดยผู้รับจ้างจะเรียกร้อง
ค่าเสียหายใดๆ ไม่ได้ 

ทั้งนี้ หากผู้รับจ้างมีความประสงค์บอกเลิกข้อตกลง ให้แจ้งความประสงค์ต่อผู้ว่าจ้างล่วงหน้า 
อย่างน้อย 7 วันท าการ 
  ข้อ 8 การว่าจ้างตามข้อตกลงไม่ท าให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการหรือมี
ความสัมพันธ์ในฐานะเป็นลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม   

ข้อตกลงนี้ท าขึ้นเป็นสองฉบับ  มีข้อความถูกต้องตรงกัน ทั้งสองฝุายได้อ่านและเข้าใจข้อความ 
โดยละเอียดตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยาน และต่างฝุายต่างยึดถือไว้ฝุายละฉบับ 
 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้ว่าจ้าง  (ลงชื่อ)          ผู้รับจ้าง 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณิศรา  ธัญสุนทรสกุล)       (                                            ) 
  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
 
 

(ลงชื่อ)         พยาน  (ลงชื่อ)        พยาน 
               (นายเอกราช  ดีนาง)          (                                            ) 
      
           
 
     

      
 
 

หมายเหตุ  กรณผีู้รับจ้างยังไม่บรรลุนิติภาวะ (อายุต่ ากว่า 20 ปี บรบิูรณ์)  
ข้าพเจ้า........................................................................เป็นผู้แทนโดยชอบธรรมของ..............................................................................
ยินยอมให้....................................................................ท าข้อตกลงจ้างเหมาบริการฉบับนี ้

      (ลงช่ือ)........................................................ผู้ให้ความยินยอม 
             (...........................................................) 
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ผนวก 1 

 
รายละเอียดของงานที่จ้างเหมาบริการ 

 
1. ลักษณะการปฏิบัติงานตามข้อก าหนดของผู้ว่าจ้าง 
 1.1 ด้านข้อมูล : การศึกษาบริบทของชุมชน รวบรวมข้อมูล ในพ้ืนที่  
     หน้าที่  ติดต่อประสานงานกับประชาชนในพ้ืนที่  อธิบายขั้นตอนการส ารวจและจัดท าข้อมูลด้าน
ต่างๆ รวมถึงชี้แจงรายละเอียดถ่ายทอด  เผยแพร่  และรวบรวมข้อมูลต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องและมีความจ าเป็น  
ทั้งความต้องการ  ปัญหา  และอุปสรรค  เพื่อสนับสนุนการด าเนินการต่างๆ ในพ้ืนที ่
 1.2 ด้านวิเคราะห์และท าแผน : วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากพ้ืนที่ และวางแผนการพัฒนาแก้ปัญหาของ
ชุมชน 
     หน้าที่  ท าการวิเคราะห์ข้อมูลและก าหนดแผนการด าเนินงานร่วมกับที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ต่างๆ  ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  อาทิ ด้าน Smart Farming  ด้านการ
จัดการน้ าในชุมชน  ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม  ด้านสุขภาพ  ด้านการสร้างอาชีพ  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  ด้านการจัดการขยะ  ด้านการจัดการสังคมผู้สูงอายุ  เป็นต้น 
 1.3 ด้านการถ่ายทอดความรู้ : ท าการถ่ายทอดความรู้ หรือนวัตกรรมที่สร้างขึ้นแก่พ้ืนที่ 
     หน้าที่  การน าองค์ความรู้  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  เพ่ือไปถ่ายทอด  หรือฝึกอบรมในชุมชน     
การส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาที่เป็นประเด็นส าคัญของท้องถิ่น 
 
2. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานที่ได้ปฏิบัติตามข้อ 1 ดังนี้ 
 2.1 รายงานผลการด าเนินงานรายสัปดาห์  
 2.2 รายงานผลการด าเนินงานรายเดือน  
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ผนวก 2 
 

คุณสมบัติผู้รับจ้าง 
 
ผู้รับจ้างจะต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
 1. คุณสมบัติทั่วไป 
  1.1 สัญชาติไทย 
  1.2 มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปี บริบูรณ์ (นับถึงวันที่ ๕ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖3) 
  1.3 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นพระประมุข
 2. ลักษณะต้องห้าม  
  2.๑ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
  2.2 เป็นผู้วิกลจริตสติฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรคที่
ก าหนดในกฎ ก.พ.  
  2.3 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
  2.4 เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  
  2.5 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  2.6 เป็นบุคคลล้มละลาย  
  2.7 เคยถูกให้จ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
  2.8 เคยลงโทษปลดอกหรือใส่ออกจากรัฐวิสาหกิจองค์การมหาชนหรือหน่วยงานในของรัฐ  
  2.9 เคยให้ลงโทษให้ปลดออกหรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย  
  2.10 เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ  
  2.10 ส าหรับพระภิกษุสามเณรทางราชการไม่รับสมัครทั้งนี้ตามหนังสือกรมสารบรรณ
คณะรัฐมนตรีฝุายบริหารที่ นว ๘๔ / ๒๕๐1  ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕01 และตามความในข้อ ๕ ของ
ค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่  17 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๘  
 3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
  3.1 ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี  หนองบัวล าภู  หนองคาย  และบึงกาฬ  
และมีความสนใจในการพัฒนาทักษะในการท างานใหม่ ๆ  
  3.2 เป็นผู้ว่างงานซึ่งได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส      
โคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-19)  
  3.3 ต้องไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างการกักตัวตามมาตรการปูองกันและแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-19) 
  3.4 ต้องไม่เป็นผู้ที่ได้รับสิทธิ์เยียวยามตามมาตรการอ่ืน ๆ ของรัฐบาล 
  3.5 ผู้ที่อยู่ระหว่างการศึกษาทุกระดับไม่ถือว่าเป็นผู้ว่างงาน  และไม่มีคุณสมบัติในการสมัคร 
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ผนวก 3 
 

ค่าจ้างและการส่งมอบงานจ้าง 
 
1. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
 ระยะเวลา  5  เดือน  นับตั้งแต่วันที่.........................................ถึงวันที่............................................ 
  
2. การส่งมอบงาน 
 ก าหนดเวลาส่งมอบงานให้แล้วเสร็จภายใน  4  เดือน ผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานตามแผนการ
ด าเนินงาน  โดยแนบรายงานผลการด าเนินงาน/กิจกรรมรายสัปดาห์ และรายงานผลการรายเดือน            
ตามขอบเขตการด าเนินงาน/กิจกรรม ตามแบบการรายงานทีผู่้ว่าจ้างก าหนด 
 
3. การจ่ายเงิน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  จะจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างเมื่อผู้ตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับงานแต่ละงวด
เรียบร้อยแล้ว 


