เอกสารที่เกี่ยวข้องการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
(โดยอนุมัติของคณะกรรมการสรรหาคณบดี ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม  ๒๕๖๕)

	ที่
	เอกสารที่เกี่ยวข้อง

	๑
	ใบสมัครเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๑) เฉพาะการสมัคร

	๒
	แบบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๒) 
เฉพาะการเสนอชื่อ

	๓
	แบบยินยอมรับการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๓)  เฉพาะการเสนอชื่อ

	๔
	แบบลายมือชื่อผู้รับรองการเสนอชื่อ
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๔)
เฉพาะการเสนอชื่อ

	๕
	แบบประมวลประวัติ  ผลงาน  และแนวทางการพัฒนาคณะผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี 
(แบบ คณ.๐๕)

	๖
	แบบรับรองคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี  (แบบ คณ.๐๖)





















ใบสมัครเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์แบบ คณ.๐๑

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
เขียนที่.............................................................
............................................................. 


เรื่อง	สมัครเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เรียน	ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

			ข้าพเจ้า ..............................................................................................................................................
เกิดเมื่อวันที่ ........... เดือน ............................... พ.ศ. ................. อาชีพ .............................................................
ตำแหน่ง ........................................................... ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ ............................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................. หมายเลขโทรศัพท์ ...............................................................................
ขอสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี และข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เรื่อง คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ลงวันที่ ๙ มีนาคม  ๒๕๖๕

			พร้อมนี้  ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร โดยลงนามกำกับทุกแผ่น ดังนี้ 
				(    ) แบบประมวลประวัติ  ผลงาน และแนวทางการพัฒนาคณะผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๕)
				(   ) แบบรับรองคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี               (แบบ คณ.๐๖)
				(    ) ใบรับรองคุณวุฒิ ของผู้สมัครหรือของผู้ถูกเสนอชื่อ (พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง)
				(    ) เอกสารอื่นๆ (ถ้ามี)................................................................................................................

			จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

	
	(ลงชื่อ)                                   ผู้สมัคร

	
		(....................................................)

	
	  วันที่ .......เดือน .........................พ.ศ. ๒๕๖๕




แบบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งแบบ คณ.๐๒

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
เขียนที่.............................................................
.............................................................

เรื่อง	การเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เรียน	ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

			ข้าพเจ้า .............................................................. ตำแหน่ง ................................................................
ขอเสนอ ............................................................................... ตำแหน่ง ................................................................
ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ .......................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
หมายเลขโทรศัพท์ ..................................................................... เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี           คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี

			พร้อมนี้ ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร โดยลงนามกำกับทุกแผ่น  ดังนี้
 			(    ) แบบยินยอมรับการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๓)
 			(    ) แบบลายมือชื่อผู้รับรองการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๔)

			จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ


	
	(ลงชื่อ)                                      ผู้เสนอชื่อ

	
	
	    (....................................................)

	
	
  วันที่ .......เดือน.........................พ.ศ. ๒๕๖๕




หมายเหตุ	ผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี ได้แก่ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ที่สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี



แบบยินยอมรับการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งแบบ คณ.๐๓

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
เขียนที่.............................................................
.............................................................

เรื่อง	ยินยอมรับการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เรียน	ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	ตามที่ (ผู้เสนอชื่อ)...................................................................................................... ได้ขอเสนอชื่อ (ผู้รับการเสนอชื่อ).................................................................................................................... เข้ารับการสรรหา ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ในการนี้ ข้าพเจ้ายินยอมรับการเสนอชื่อ

	 		พร้อมนี้  ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร โดยลงนามกำกับทุกแผ่น  ดังนี้
				(    ) แบบประมวลประวัติ  ผลงาน  และแนวทางการพัฒนาคณะผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี (แบบ คณ.๐๕)
				(   ) แบบรับรองคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี               (แบบ คณ.๐๖)
				(    ) ใบรับรองคุณวุฒิ ของผู้สมัครหรือของผู้ถูกเสนอชื่อ (พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง)
				(    ) เอกสารอื่นๆ (ถ้ามี)................................................................................................................

			จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ



					(ลงชื่อ)                                      ผู้ยินยอมรับการเสนอชื่อ
(................................................)
วันที่.......เดือน......................... พ.ศ. ๒๕๖๕





 แบบลายมือชื่อผู้รับรองการเสนอชื่อแบบ คณ.๐๔

ผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
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		ตัวบรรจง (.................................................)
			ตัวบรรจง (.................................................)

	
	

	๔.	ลายมือชื่อ……………………………………………..
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			ตัวบรรจง (.................................................)

	
	

	๗.	ลายมือชื่อ……………………………………………..
	๑๗.	ลายมือชื่อ……………………………………………..

		ตัวบรรจง (.................................................)
			ตัวบรรจง (.................................................)

	
	

	๘.	ลายมือชื่อ……………………………………………..
	๑๘.	ลายมือชื่อ……………………………………………..

		ตัวบรรจง (.................................................)
			ตัวบรรจง (.................................................)

	
	

	๙.	ลายมือชื่อ……………………………………………..
	๑๙.	ลายมือชื่อ……………………………………………..

		ตัวบรรจง (.................................................)
			ตัวบรรจง (.................................................)

	
	

	๑๐.ลายมือชื่อ……………………………………………..
	๒๐.	ลายมือชื่อ……………………………………………..	

		ตัวบรรจง (.................................................)
			ตัวบรรจง (.................................................)


หมายเหตุ	
1. ผู้มีสิทธิรับรองการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี ได้แก่ ข้าราชการพลเรือน                                ในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ที่สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี และมีสิทธิรับรองการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีได้เพียงหนึ่งชื่อ
1. ผู้เสนอชื่อต้องลงนามและมีบุคลากรรับรองไม่น้อยกว่าสิบคน  โดยบุคลากรคนหนึ่งมีสิทธิรับรองได้เพียงหนึ่งชื่อ
	
	(ลงชื่อ) 		                                 ผู้เสนอชื่อ

	
		(.........................................................)

	
	วันที่ ............เดือน .......................พ.ศ. ๒๕๖๕



แบบประมวลประวัติ  ผลงาน  และแนวทางการพัฒนาคณะแบบ คณ.๐๕

ติดรูปถ่าย
หน้าตรง
ขนาด ๒ นิ้ว



ผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
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		.......................................................................................................................
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		.......................................................................................................................
		.......................................................................................................................

     ลงชื่อ				                        	        เจ้าของประวัติ
(.........................................................)
-๒-
๙.	ผลงานด้านคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต  เป็นที่ยอมรับในสังคม
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     ลงชื่อ				                        	        เจ้าของประวัติ
(.........................................................)
-๓-
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			ข้าพเจ้ารับรองว่าข้อความที่กรอกลงในแบบประมวลประวัติ ผลงาน และแนวทางการพัฒนาคณะถูกต้อง พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องตรงตามความเป็นจริงทุกประการ


     (ลงชื่อ)				                        	        เจ้าของประวัติ
(.........................................................)
วันที่ ....... เดือน ................... พ.ศ. ๒๕๖๕



แบบรับรองคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้ามแบบ คณ.๐๖

ผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
**************************************

เรื่อง	รับรองคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้าม  
		ของ (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ...............)................................................................................. 
		ผู้สมัคร หรือผู้รับการเสนอชื่อ เข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
เรียน	ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
		ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ...................)............................................................................... 
ผู้สมัคร หรือผู้รับการเสนอชื่อ เข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ขอรับรองว่าข้าพเจ้าฯ มีคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้
	     ๑. คุณสมบัติผู้สมัครและผู้ถูกเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี ตามข้อ ๕ (ก) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๗  ดังนี้
		   		๑.๑ สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี  หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอื่นที่           สภามหาวิทยาลัยรับรอง
		   		๑.๒ ได้ทำการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
		  		๑.๓ มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต เป็นที่ยอมรับในสังคมและเป็นที่ยอมรับของบุคลากร
		  		๑.๔ มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ ความชำนาญ และคุณสมบัติเหมาะสมกับวัตถุประสงค์และภาระหน้าที่ของคณะที่มีการสรรหา หรือมีวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของคณะ
		  		๑.๕ มีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถด้านบริหาร หรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรสำหรับผู้บริหาร
		  		๑.๖  มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สนใจและเล็งเห็นความสำคัญของกิจการ
ในคณะที่มีการสรรหา
 				๑.๗  สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้เต็มเวลา และอุทิศตนให้แก่กิจการของคณะ



	(ลงชื่อ)
	
	ผู้สมัคร/ผู้ถูกเสนอชื่อ

	
	(................................................................................)
	


                      วันที่ ....... เดือน ................... พ.ศ. ๒๕๖๕
-๒-

		๒ ลักษณะต้องห้ามผู้สมัครและผู้ถูกเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี                   ตามข้อ ๕ (ข) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๗  ดังนี้
		   		๒.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
		   		๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถ                             เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ.
		   		๒.๓ เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน
		   		๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี
		  		๒.๕ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งใดในพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง
		   		๒.๖ เป็นบุคคลที่ศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด หรือเป็นบุคคลล้มละลาย
		   		๒.๗ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
		   		๒.๘ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
		   		๒.๙ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการเพราะกระทำผิดวินัย
		   		๒.๑๐ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ

			ทั้งนี้  หากข้าพเจ้าฯ ไม่มีคุณสมบัติ  มีลักษณะต้องห้าม  ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ลงวันที่  ๙  มีนาคม  ๒๕๖๕ เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ          สรรหา ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ข้าพเจ้าจะยอมรับในคำวินิจฉัยของคณะกรรมการสรรหา และจะไม่ใช้สิทธิในการเรียกร้องใดๆ


	(ลงชื่อ)
	
	ผู้สมัคร/ผู้ถูกเสนอชื่อ

	
	(................................................................................)
	


                      วันที่ ....... เดือน ................... พ.ศ. ๒๕๖๕


