
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
เร่ือง  การสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

…………………………………… 
    ด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ ๕ (๑) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ว่าด้วย 
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ ด ารงต าแหน่งครบวาระในวันที่ ๒๕ มกราคม  ๒๕๖๕ 
กรณีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ข้อ ๘ วรรคสอง ของข้อบังคับฯ  ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ภายในเก้าสิบวัน นับแตว่ันที่ผู้นั้นพ้นจากต าแหน่ง 

    อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ประกอบกับข้อ ๖ ข้อ ๑๑ ข้อ ๑๒ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ว่าด้วย 
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี                      
ที่ ๐๐๔/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ และโดยมติคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ              
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๕ 
คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จึงออกประกาศ  ไว้ดังต่อไปนี้ 

   ๑. ผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
    (๑)  เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์  วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหารงานบุคคล การปกครองส่วนท้องถิ่น      
การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และด้านอ่ืนๆ ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
    (๒)  มีคุณธรรม  และจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม 
    (๓)  มีความเป็นผู้น า และมีความสามารถในการบริหารอันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัย 
    (๔)  มีความสนใจและเห็นความส าคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา หรือการศึกษา          
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    (๕)  มีความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับประชาชน 
    (๖)  มีสถานภาพทางสังคม ที่เอ้ือประโยชน์ต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
    (๗)  ไม่เป็นผู้มีต าแหน่งหรือสถานภาพทางสังคมที่มีส่วนได้เสียในผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัย 
    (๘)  สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
 
 
 

๒. การเสนอชื่อ... 
 

 
 



-๒- 
 
  ๒. การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
    (๑)  คณะต้องเสนอชื่อคณะละไม่น้อยกว่าสามชื่อ 
    (๒)  สถาบัน ส านัก และหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ต้องเสนอชื่อหน่วยงานละไม่น้อยกว่าสองชื่อ 
    (๓)  คณะกรรมการสรรหา เสนอชื่อได้ตามท่ีเห็นสมควร 

      การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒินั้น ต้องเสนอพร้อมแบบประวัติ            
ของผู้ได้รับการเสนอชื่อ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิก าหนด แนบท้ายประกาศนี้ 

      วิธีการได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้คณะ สถาบัน ส านัก หรือ
หน่วยงานเทียบเท่าคณะเป็นผู้ก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรในหน่วยงาน และประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน 
  ๓. เอกสารประกอบการเสนอชื่อ 
   (๑) แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (แบบ กสม. ๐๐๑) 

(๒) หนังสือแสดงความยินยอมรับการเสนอชื่อ (แบบ กสม. ๐๐๒) 
    (๓) แบบประวัติผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (แบบ กสม. ๐๐๓) 
    (๔) รายงานการประชุมที่ระบุถึงขั้นตอน วิธีการได้มาซึ่งรายชื่อและมติที่ประชุมในการเสนอชื่อ
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

  ๔.  การน าส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต่อคณะกรรมการสรรหา
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ให้คณะ สถาบัน ส านัก หน่วยงานที่เทียบเท่าคณะด าเนินการน าส่งรายชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมายังฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ระหว่างวันที่                 
๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  ถึงวันที่  ๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. (เว้นวันเสาร์ – 
อ า ทิ ต ย์ แ ล ะ วั น ห ยุ ด นั ก ขั ต ฤ ก ษ์ )  ณ  ก อ ง บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล   ส า นั ก ง า น อ ธิ ก า ร บ ดี  ชั้ น  ๑                                
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
 
  ๕. การสรรหาผู้มีคุณสมบัติเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จะด าเนินการประชุมในวันจันทร์ที่ ๑๑ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือพิจารณาสรรหาผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๑ จ านวนสองเท่าของจ านวนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
แล้วจัดท าเป็นบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเรียงตามล าดับอักษร พร้อมประวัติ 
ข้อมูลและรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณา เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  
    
  ๖. การพิจารณาเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและการขอความยินยอม 
   (๑) สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ ๕ จ านวนสิบสามคน                  
เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และจัดท าล าดับบุคคลตามบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เหลือ เพ่ือขึ้นบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    (๒) มหาวิทยาลัยด าเนินการขอความยินยอมจากบุคคลที่ได้รับการพิจารณาเลือกเป็นกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตาม (๑) เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 



    ในกรณีที่บุคคลที่ได้รับการพิจารณาเลือกไม่ให้ความยินยอม ให้มหาวิ ทยาลัยด าเนินการ                
ขอความยินยอมจากบุคคลที่สภามหาวิทยาลัยขึ้นบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิไว้
ตามล าดับ จนกว่าจะได้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบจ านวน 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
     ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๕  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 

           (เภสัชกรอิทธิศักดิ์  ตันติสุทธาพงศ์) 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประธานกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอนกระบวนการและวิธีการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

(โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย         
ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ วันที่ ๑๕ มีนาคม  ๒๕๖๕) 

ล าดับที่ ขั้นตอนและวิธีการ วัน เดือน ปี สถานที่ 
๑ ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕  

๑.๑ พิจารณาเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๑.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี ที่ ๐๐๔/๒๕๖๕  

(ข้อ ๑๐ ของข้อบังคับฯ) 

วันเสาร์ที่  
๒๖ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๕ 
เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ชั้น ๘  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

๒ คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 
๒.๑ ศึกษาข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี           
ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 
๒.๒ พิจารณาออกประกาศก าหนดวิธีการสรรหา
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการส่งเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย และขั้นตอนกระบวนการและ
วิ ธี ก า ร ส ร ร ห า ก ร ร ม ก า ร ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ใ น
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

(ข้อ ๑๐ วรรคสอง ของข้อบังคับฯ) 

วันอังคารที่  
๑๕ มีนาคม ๒๕๖๕ 

เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ห้องประชุม ๔  
ชั้น ๒  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

๓ ด าเนินการรับเสนอชื่อผู้ สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
๓.๑ คณะต้องเสนอชื่อคณะละไม่น้อยกว่าสามชื่อ 
 
๓.๒ สถาบัน ส านัก หน่วยงานที่ เทียบเท่าคณะ           
ต้องเสนอชื่อหน่วยงานละไม่น้อยกว่าสองชื่อ 
 

 (ข้อ ๑๑ ของข้อบังคับฯ) 
 

วันที่ ๒๑ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๕  ถึง 
วันที่  ๕ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๕          
เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น. 
(เว้นวันเสาร์ - 
อาทิตย์และวันหยุด
นักขัตฤกษ์) 

กองบริหารงานบุคคล 
ส านักงานอธิการบดี  
ชั้น ๑  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
 
 

๓.๓ คณะกรรมการสรรหา เสนอชื่อได้ตามที่
เห็นสมควร 

(ข้อ ๑๑ ของข้อบังคับฯ) 
 

วันจันทร์ที่ 
๑๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
 

ห้องประชุม ๔  
ชั้น ๒  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 



ล าดับที่ ขั้นตอนและวิธีการ วัน เดือน ปี สถานที่ 
๔ คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ 
ด าเนินการสรรหาผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๖ ของ
ข้อบังคับฯ จ านวนสองเท่า ของจ านวนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ(ยี่สิบหกรายชื่อ) แล้วจัดท าบัญชีรายชื่อ
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเรียง
ตามล าดับตัวอักษร พร้อมประวัติ  ข้อมูล และ
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ที่ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร พิ จ า ร ณ า                     
เสนอต่อ สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

(ข้อ ๑๒ ของข้อบังคับฯ) 

วันจันทร์ที่ 
๑๑ เมษายน ๒๕๖๕ 

เวลา ๑๐.๐๐ น. 

ห้องประชุม ๔  
ชั้น ๒  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

๕ การพิจารณา เลื อกผู้ สมควรด า รงต าแหน่ ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและการขอความยินยอม 
๕.๑ สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชี
รายชื่อในข้อ ๑๒ ของข้อบังคับฯ จ านวนสิบสามคน 
เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และจัดท าล าดับบุคคล
ตามบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เหลือ เพ่ือขึ้นบัญชีรายชื่อผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

(ข้อ ๑๓ ของข้อบังคับฯ) 
๕.๒ สภามหาวิทยาลัยมอบหมายให้มหาวิทยาลัย
ด าเนินการขอความยินยอมจากบุคคลที่ได้รับการ
พิ จ า ร ณ า เ ลื อ ก เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ                
ตามข้อ ๑๓ เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ในกรณีที่บุคคลที่ได้รับการพิจารณาเลือกไม่ให้ความ
ยินยอม ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการขอความยินยอม
จากบุคคลที่สภามหาวิทยาลัยขึ้นบัญชีรายชื่ อ                
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิไว้
ตามล าดับจนกว่าจะได้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบ
ตามจ านวน 

(ข้อ ๑๔ ของข้อบังคับฯ) 

วันเสาร์ที่  
๒๓ เมษายน ๒๕๖๕ 

เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ชั้น ๘  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

๖ การแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖.๑ มหาวิทยาลัยน ารายชื่อผู้สมควรเป็นกรรมการ
ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ที่ ใ ห้ ค ว าม ยิ น ย อม  เ ส น อส ภ า
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖.๒ สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

(ตามข้อ ๕ ของข้อบังคับฯ) 

วันเวลาตามที่          
สภามหาวิทยาลัย
ก าหนด 

ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ชั้น ๘  
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 



เอกสารประกอบการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
(โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย         
 ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ วันท่ี ๑๕ มีนาคม  ๒๕๖๕) 

 
**************************** 

 
  ๑. แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (แบบ กสม. ๐๐๑) 
  ๒. หนังสือแสดงความยินยอมรับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (แบบ กสม. ๐๐๒) 
  ๓. แบบประวัติผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (แบบ กสม. ๐๐๓) 
 
 

**************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

******************* 
เรื่อง เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
เรียน ประธานกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
 ข้าพเจ้า ............................................................ ต าแหน่ง ................................................................ 
สังกัด คณะ /สถาบัน /ส านัก.................................................................................................... ......................... 
ขอเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย จ านวน.................รายชื่อ  ดังนี้  

๑. ........................................................................................................................... 
๒. ........................................................................................................................... 
๓. ........................................................................................................................... 
๔. ........................................................................................................................... 
๕. ........................................................................................................................... 
๖. ........................................................................................................................... 

 พร้อมนี้ ได้แนบหนังสือแสดงความยินยอมรับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (แบบ กสม. ๐๐๒) และแบบประวัติผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (แบบ 
กสม. ๐๐๓) มาพร้อมกับแบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒินี้แล้ว 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 (ลงชื่อ)                                               ผู้เสนอชื่อ 
  (...............................................................) 
 คณบดี/ผู้อ านวยการสถาบัน ส านัก /คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันที่ ........... เดือน ............................. พ.ศ. .............. 
ที่อยู่ (ของผู้เสนอชื่อ)...........................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................... 
............................................................................................................................. ............................................... 
หมายเลขโทรศัพท์ (บ้าน/ที่ท างาน).................................................................................................................... 
หมายเลขโทรศัพท์ (มือถือ)................................................................ อีเมล์........................................................ 

หมายเหตุ.- การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
   (๑)  คณะต้องเสนอชื่อคณะละไม่น้อยกว่าสามชื่อ 
   (๒)  สถาบัน ส านัก และหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ต้องเสนอชื่อหน่วยงานละไม่น้อยกว่าสองชื่อ 
   (๓)  คณะกรรมการสรรหา เสนอชื่อได้ตามท่ีเห็นสมควร 
 

แบบ กสม. ๐๐๑ 

แผ่นที่......../........... 



 
หนังสือแสดงความยินยอมรับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหา 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

******************************** 
 
เรื่อง แสดงความยินยอมรับการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
เรียน ประธานกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 
ข้าพเจ้า .................................................................................................................... .......... 
 

ยินยอมรับการเสนอชื่อ 
 
 พร้ อมกันนี้  ข้ าพเจ้ า ได้ ส่ ง แบบประวัติ ผู้ สมควรด ารงต าแหน่ งกรรมการผู้ ทรงคุณวุฒิ                           
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (แบบ กสม. ๐๐๓) มาพร้อมกับหนังสือนี้แล้ว 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 (ลงชื่อ)                                               ผู้ถูกเสนอชื่อ 
  

 (............................................................) 
  

วันที่ ............ เดือน ............................. พ.ศ. .............. 
  

แบบ กสม. ๐๐๒ 



แบบประวัติผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

******************************** 
๑. ชื่อ...........................................................นามสกุล....................................................... .................. 
เลขประจ าตัวประชาชน   
๒. เกิดวันที่..................เดือน...............................พ.ศ..................................อายุ.................... ป ี
๓. ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา วัน/เดือน/ปีที่จบ 
    
    
๔. ต าแหน่งปัจจุบัน/อาชีพปัจจุบัน 
 ............................................................................................................................. .................................... 
 .................................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................................... 
๕. สถานที่ท างาน................................................................................................................. .............................. 
ถนน..............................................ซอย.................................. .......ต าบล/แขวง................................................... 
อ าเภอ/เขต...................................................จังหวัด............................................รหัสไปรษณีย์.. ........................ 
โทรศัพท์ที่ท างาน..........................................หมายเลขภายใน...................โทรศัพท์บ้าน....................................  
โทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ)...............................................................โทรสาร (FAX)............................................. 
E-mail :……………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
๖. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี.......................หมู่.........ถนน................................ซอย......................................... .....
ต าบล/แขวง..............................................อ าเภอ/เขต............................................................. ...........................
จังหวัด.......................................................รหัสไปรษณีย์................................................  
๗. ประสบการณ์ท างาน และผลงานที่ได้รับการยอมรับ (แนบเอกสารเพ่ิมเติม) 
..................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ..................................... 

ฯลฯ 
๘. ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ทัศนคติที่ส าคัญท่ีเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น(แนบเอกสารเพ่ิมเติม) 
............................................................................................................................. ..................................... 
............................................................................................. ..................................................................... 

ฯลฯ 
๙. ความรู้ ความเชี่ยวชาญ (สามารถระบุได้มากกว่า ๑ ด้าน) 
    (๑)  การศึกษา    (๒)  มนุษยศาสตร์  (๓)  สังคมศาสตร์ (๔)  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
    (๕)  กฎหมาย  (๖)  การงบประมาณและการเงิน (๗)  การบริหารงานบุคคล (๘)  การปกครองส่วนท้องถิ่น 
    (๙)  การศาสนา (๑๐)  ศิลปะและวัฒนธรรม  (๑๑) ด้านอื่นๆ โปรดระบุ................................................. 
  ข้าพเจ้าฯ ขอรับรองว่า ประวัติดังกล่าวถูกต้องตามความเป็นจริงทุกประการ  

         ลงชื่อ.......................................................เจ้าของประวัติ  
               (.......................................................) 
             วันที่.......................................................... 

 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด ๒ นิ้ว 

แบบ กสม. ๐๐๓ 


